LOCADORA DE VEICULOS

POLITICA DE RELACIONAMENTO COM O SETOR PUBLICO

W&W TRANSPORTES E LOCACOES LTDA

1. OBJETIVO

Esta Politica estabelece as diretrizes que orientam a conduta ética, legal e transparente da
W&W TRANSPORTES E LOCACOES LTDA em todas as suas interagbes com agentes publicos e
entidades da Administracdo Pablica, direta ou indireta, em ambito federal, estadual e municipal.

2. ABRANGENCIA
Esta Politica aplica-se a:
» Todos os colaboradores, administradores, dirigentes e representantes da empresa;

= Prestadores de servigos, consultores, parceiros, fornecedores e quaisquer terceiros
que atuem em nome da empresa;

» SituacOes que envolvam licitagOes, contratos administrativos, convénios,
autorizacGes, permissoes, fiscalizagdes, inspecdes, requisi¢des ou interlocucbes com
entes publicos.

3. PRINCIPIOS APLICAVEIS
O relacionamento com o setor publico sera pautado pelos seguintes principios:
» Legaiidade e ética publica;
« Impessoalidade e igualdade de tratamento;
e Transparéncia e rastreabilidade;
» Prevencdo de conflitos de interesses e favorecimentos indevidos;

» Responsabilidade objetiva e prevengdo a corrupgao.

4, DIRETRIZES GERAIS DE CONDUTA
Toda interacdo com agente publico devera:
| = Ser conduzida com clareza, respeito, profissionalismo e imparcialidade;

Il - Ser realizada, preferencialmente, por mais de um representante da empresa;
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Il — Ser documentada, com registro das comunicacgdes e tratativas relevantes;

IV — Obedecer a fluxos internos autorizados e supervisionados pela alta diregdo.

Além disso, é terminantemente vedado:

| — Oferecer, prometer, autorizar ou conceder vantagem indevida, direta ou
indiretamente, a agente publico;

Il — Utilizar interpostas pessoas, consultores ou intermediarios para influenciar
decisdes publicas;

[l — Patrocinar interesses privados perante a Administragdo Publica com violagdo a
iegalidade ou a moralidade administrativa;

[V — Realizar pagamentos de facilitagdo com o objetivo de acelerar tramites
administrativos.

5. RELACIONAMENTO EM LICITACOES E CONTRATOS PUBLICOS
Nas contratactes piblicas, a empresa se compromete a:
| — Observar rigorosamente a Lei n2 14.133/2021 e demais normas pertinentes;

Il — Apresentar informagBes completas, veridicas e tempestivas nas fases de
habilitagdo, julgamento, execucdo e fiscalizagdo contratual;

Il — Coibir condutas que atentem contra a competitividade, isonomia ou moralidade
do certame;

IV — Manter registros e evidéncias de conformidade nas propostas, contratos, aditivos,
notas fiscais e demais documentos oficiais.

6. RELACIONAMENTO COM FISCAIS, AUDITORES E AGENTES DE CONTROLE

Todos os contatos com fiscais de contratos, auditores, tribunais de contas, Ministério
Publico ou qualguer érgdo de controle:

| — Devem ser comunicados previamente a Diretoria ou area de compliance;
Il — Devem ocorrer em ambiente profissional, transparente e registrado;

Il = Devem seguir os preceitos da boa-fé administrativa, colaboragao institucional e
acesso legitimo a informacado.
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7. BRINDES, DOACOES E HOSPITALIDADES

E vedado o oferecimento de presentes, brindes, hospitalidades ou qualquer tipo de
vantagem a agentes publicos, salvo quando previamente autorizados pela area de compliance, de
baixo valor econdmico, sem expectativa de reciprocidade, e estritamente compativeis com praticas
institucionais aceitaveis.

8. CONTRIBUICOES POLITICAS E ELEITORAIS

A W&W TRANSPORTES E LOCACOES LTDA ndo realiza contribuices politicas ou eleitorais,
seja a partidos, candidatos, comités, ou entidades associativas, bem como proibe que qualquer dos
seus colaboradores ou terceiros o fagam em nome da empresa, ainda que por iniciativa propria.

9. CANAL DE DENUNCIAS E MONITORAMENTO

Toda suspeita de conduta improépria em relagdo ao setor publico deve ser imediatamente
reportada ao Canal de Denuncias da empresa, assegurados o sigilo, a prote¢do contra retaliagdes e
a apuracdo independente.

O cumprimento desta Politica sera monitorado periodicamente pelo setor de compliance
e pelo Comité de Etica, com o apoio da assessoria juridica, podendo resultar em sangdes contratuais,
disciplinares e legais, conforme o caso.

10. DISPOSICOES FINAIS

Esta Politica integra o Programa de Integridade da empresa e sera revista anualmente ou
sempre gque necessario, em fungdo de alteragdes legais, contratuais ou institucionais.

Nossa Senhora do Socorro/SE, 25 de abril de 2025
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